Публичный отчет
 директора муниципального общеобразовательного учреждения « Средняя общеобразовательная школа № 67» г. Саратова
Полянской Галины Михайловны

             Наша школа располагается в центре города  Саратова, на углу улиц Пугачевской и Московской. Школа-красавица, она завораживает глаз уже своим внешним видом: двухэтажное здание старинной постройки, летом утопает в пышной зелени высоких тополей, а в остальное время года выделяется светлой окраской стен.

            Школа открыта в 1897 году как Вторая мужская гимназия, а в 1954 году переименована в Среднюю школу № 67. 

    В 2004-2005 году школа изменила свой облик изнутри: под патронатом вице-спикера Государственной Думы В. В. Володина осуществлен капитальный ремонт-реконструкция старого здания.

     Новые современные интерьеры, окна из пластика, светлые тона стен придают школе стильный, неповторимый облик. Новая мебель, оборудование кабинетов призваны способствовать положительному настрою учащихся на получение знаний. Великолепно выглядит после ремонта актовый зал.

     От лакированного паркета до роскошных хрустальных люстр он выдержан в стиле раннего барокко, и только современные мягкие кресла напоминают о том, что за арками окон – бурный и стремительный XXI век.

1. Нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность школы: 

МОУ « СОШ № 67»  имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам на 1, II и III ступенях основного общего и среднего (полного) образования,  а также программам углубленного изучения предметов по образовательным областям и  программам расширенного обучения в образовательной области «Филология»: русский язык, литература, МХК, английский  и язык (первый иностранный язык), латинский  (второй иностранный язык), в образовательной области «Обществознание»: обществознание, история, в образовательной области «Технология»: информационные технологии.
Реквизиты лицензии: серия А №173510, регистрационный номер 720 от 25 июля 2005 года. Свидетельство о государственной аккредитации АА 022009, регистрационный номер 1003 от 27.03.2002 года.
 В 2008 году школа стала победителем конкурса школ России, внедряющих инновационные технологии. И в рамках КПМО является ресурсным центром.
В 2008-2009 учебном году разработана и утверждена новая редакция Устава школы. Устав школы принят Общим собранием трудового коллектива  (протокол № 4 от 06.05.2009г.), утвержден Главой администрации Кировского района муниципального образования « Город Саратов»09.06.2009 г .
В Уставе регламентирована  образовательная деятельность, обеспечивающая непрерывность, преемственность и высокое качество образования в рамках реализации КПМО .

- Правила для учащихся;

- Положение о Педагогическом совете;

- Положение о совещании при директоре;

- Положение о методическом совете Учреждения;

-  Положение об организации предпрофильной подготовки;

- Положение об организации профильного обучения;

- Положение о Совете Учреждения;

- Положение о родительском комитете;

- Положение о классах с углубленным изучением предметов;

- Положение о школьном интеллектуальном марафоне;

- Положение о школьной научно-практической конференции; 

- Положение о научном ученическом обществе;

- Положение об органах ученического самоуправления;

- Положение о проведении итоговой аттестации выпускников в щадящем режиме;

- Положение об опытно-экспериментальной работе;

- Положение об экспертном совете;

- Положение об элективных курсах;

- Положение об Управляющем Совете;

- Положение о регламенте Управляющего Совета;

- Положение о Публичном докладе руководителя;

- Положение о школьном сайте;

- Положение о системе оценок, порядке, форме и периодичности промежуточной аттестации;

- Положение о мониторинге качества образования;

- Положение о модели Портфолио индивидуальных достижений обучающихся;

- Положение о модели Портфолио индивидуальных достижений учителей;

- Положение о проверке тетрадей;

- Положение об индивидуально-групповых занятиях с обучающимися;

- Положение о порядке нормирования и учета внеучебной деятельности;

- Положение о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда;

- Положение о фонде оплаты труда;

- Положение о системе оплаты труда;

- Положение о повышении квалификации

- Иные локальные акты, не противоречащие настоящему Уставу.  

     В 2008-2009 учебном году  в плане нормативно-правового обеспечения развития школы
● разработана и утверждена Образовательная программа школы на 2008-2009 уч.год;

●разработана Концепция формирования школьного информационного пространства;

● доработана и утверждена  Концепция воспитательной деятельности школы;

● разработана и утверждена новая редакция Устава школы;

● формируется модель деятельности классного руководителя;

● разработана Программа подготовки учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ

 ● разработано 11 новых локальных актов

Школа  сотрудничает с Саратовским государственным университетом, Педагогическим институтом СГУ, Государственным техническим Университетом, Государственным социально-экономичесим университетом. С этими организациями осуществляется  совместная деятельность по реализации учебных программ, действующих в школе,  по организации участия учащихся школы в олимпиадах, интеллектуальных и деловых играх, проводится профессиональная ориентация учащихся в области гуманитарных, технических и естественных наук.
Социальные партнёры школы:
1. Администрация Кировского района  г. Саратова.
2. Совет Ветеранов войны и  труда.
3. Центр  детского творчества. 
4. Информационный интеллект-центр « Трайтек» 
5. Центральная детская библиотека им. А.С.Пушкина

6. Детская библиотека № 5
7. Детская поликлиника № 2
8. ОДН Кировского района

2. Кадровый состав школы
Количественный и качественный состав кадров на конец 2008  - 2009_ уч. г

В муниципальном общеобразовательном учреждении « Средняя общеобразовательная школа №67»  продолжительное время работают Копылова О.И.-зам. директора по УВР, учитель начальных классов, Данилина О.П., учитель начальных классов, Климчук Л.И., учитель начальных классов, Абросимова Е.Е., учитель начальных классов, Ганжина Н.Ю., учитель русского языка и литературы, Лазько Т.Ф., учитель русского языка и литературы, Старостенкова Н.Г., учитель математики, Бурмистрова Н.В., учитель математики, Игнатьева И.В., учитель математики, Балашова Е.К., учитель русского языка и литературы, Суворова Т.В., учитель географии, Бабарыкина А.В., учитель истории, Кондольская Е.С., учитель истории, Николаева Г.И., учитель физики, Кирюхина С.В., учитель английского языка ,Черкасова Т.А., учитель музыки, Каневец О.Ф., учитель трудового обучения, Викторов Е.А., учитель трудового обучения , Богомолова О.К., учитель ИЗО. 

В настоящее время кадровый состав школы представляют 65 педагогов.

Характеристика педагогического состава

Численность:

В школе работают 65 педагогов(61  женщина и  4 мужчины), а также логопед, врач-педиатр, медсестра, врач-стоматолог, 2 психолога.

Образование:

Высшее образование-64

Среднее специальное-1

Укомплектованность кадрами
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Квалификационные категории, разряды
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2-«Заслуженный учитель Российской Федерации»

3 педагога имеют  ученую степень   кандидата наук

6 чел.- «Отличник народного образования»

24чел. - «Почетный работник общего образования»

3 учителя - победители конкурса лучших учителей Российской Федерации

1 чел.-«Орден Октябрьской революции»

1-чел - «Орден Красной Звезды»

Грамоты Министерства образования  РФ-6 человек

1-победитель районного конкурса «Учитель года- 2003»

1-Лауреат городского конкурса «Учитель года-2003»

2 Лауреата районного конкурса «Учитель года-2004»

2 Лауреата конкурса «Учитель года-2005»

2 Лауреата конкурса «Учитель года -2006»

1 лауреат районного конкурса «Учитель года-2007»

Педагогический стаж работы
0-2 года-2

2-5 лет-2

5-10 лет-6

10-20 лет-23

20-30 лет и более-32
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Возраст

До 25 лет-2

25-35 лет-10

35-55 лет-34

Более 55 лет-11

Пенсионеры-8

Из таблицы видно, что качественный  состав  педагогического коллектива  достаточно высок.  Прослеживается тенденция роста

категорий « Мастер-класс.»  Одновременно отмечен приток молодых специалистов в школу.  Вместе с тем, количество учителей пенсионного возраста составляет 68%.

Поэтому перед школой  стоит задача  пополнения ОУ молодыми учителями.

3. Повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров

Цель: выявление результативности повышения квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров на результативность УВП.

Повышение квалификации (повышением квалификации считается курсовая подготовка не менее 72 часов).
     Благодаря условиям, созданным в ОУ для профессионального роста учителей, произошли изменения в повышении мастерства  учителей:

2008/09 г.
была присвоена высшая категория 12чел.                      

была присвоена 1 категория-3 чел.                                     

.                                  Окончили курсы повышения квалификации:

2008/09 уч.г.

при СГСЭУ                       
35 чел.

при Трайтеке                            16 чел.        

при СарИПК и ПРО                19 чел.

Повышение квалификации учителей осуществлялось строго по графику. Все направленные на учебу учителя успешно закончили курсы и получили удостоверения.
В течение года были проведены заседания методического совета по следующей тематике:

1.Подведение итогов  методической работы за год. Задачи на новый учебный год.

2.Создание группы контроля по адаптации учащихся 5-х классов.

3.Изучение нормативно-правовых документов об организации профессиональной подготовки, профильном обучении и подготовке к ЕГЭ, ГИА.

 4.Организация предметных школьных олимпиад.

 5.Итоги мониторинга учебного и воспитательного процесса за 1 четверть.

6.Организация НМР по вопросам ЕГЭ.

7.Состояние работы по повышению квалификации учителей

8.Работа с учащимися, не имеющими мотивацию к учебно-познавательной деятельности.

9.Итоги участия  учащихся  школ в районных и областных олимпиадах

10.Предварительные итоги успеваемости 10-11 классов во 2 полугодии

11.Анализ методической работы за школы за 2008-09 учебный год. 

3. Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база школы № 67 соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям данного типа.

      В школе создана кабинетная система, включающая  учебные кабинеты, лаборатории, компьютерные классы, мастерские, спортивные залы – общим количеством 44 помещения
 Большинство предметных кабинетов оснащены видео, аудио и компьютерной техникой. Лаборатории оборудованы соответствующими техническими средствами, позволяющими проводить занятия на высоком методическом уровне.

Информатизация образовательного учреждения школа № 67
1. В школе функционируют 3 компьютерных класса по 12 рабочих мест, объединённых в сеть.

2. Создана школьная сеть с выходом в Интернет, объединяющая компьютерные классы, администрацию.

3. Оборудованы автоматизированные рабочие места администратора (компьютер, принтер, сканер, ксерокс, факс/модем) кабинет директора, заместителей директора по УВП, зам. директора по АХР.

4. Библиотека школы оснащена компьютерами (рабочее место библиотекаря ). Ведётся работа по созданию базы данных книжного фонда библиотеки. Фонд библиотеки насчитывает свыше 35 тысяч томов учебной и художественной литературы. До 9 класса учебники выдаются  учащимся бесплатно.
5. Оснащены компьютерами и презентационным оборудованием предметные кабинеты истории, географии, МХК, русского языка и литературы-2 каб., математики-2 каб, английского языка( 3 лингафонных каб), физики, ОБЖ., биологии, химии, начальных классов-2 каб.
Во внеурочное время организован доступ учащихся и учителей в компьютерные классы и Интернет

В каждом учебном кабинете собран богатый методический, дидактический и раздаточный материал.

Перед началом каждого полугодия специально созданная комиссия проводит проверку состояния учебных кабинетов и их готовности к занятиям: санитарное состояние, эстетическое оформление, организация учета, хранения, использования учебно-наглядных пособий и ТСО.

В школе имеется 2 спортивных зала, тренажерный зал, актовый зал,  методический кабинет, кабинет воспитательной работы,  библиотек и читальный зал, хранилище для библиотечного фонда,  2 специализированные мастерские, 2 медицинских кабинета (в том числе стоматологический), 
Материально-техническая база пополняется постоянно в соответствии с планом развития гимназии в рамках  реализации национального проекта « Образование»
        В 2008-2009 учебном году дооснащены  кабинеты литературы, информатики, истории, физики, математики, иностранных языков  оргтехникой, мебелью (телевизоры, видео, ксероксы, магнитолы, компьютеры); 

кабинеты литературы и истории укомплектованы словарями всех типов (из расчета на каждого ученика);

сделан  косметический ремонт  на 1 и 2 этажах основного корпуса, установлены новые светильники, заменены проводка и светильники в коридорах и спортивном зале, заменены двери в 19 кабинетах, установлены  противопожарные двери на 1 этаже и на всех переходах,  Установлены: 4 камеры видеонаблюдения, кнопка тревожной сигнализации,  противопожарная сигнализация с голосовым оповещением о пожаре.
4.Расширение общественного участия в управлении образованием на школьном уровне

Управляющий совет школы создан в апреле 2008 года. В состав УС входят представители  общественности, работники школы, учащиеся, родители. Деятельность УС регламентируется следующими нормативно-правовыми документами:

· Устав школы

· Положение об Управляющем совете школы

· Положение о порядке выборов членов УС

· Положение о порядке кооптации членов УС

В августе из числа педагогов создана комиссия по разработке показателей для оценки качества и эффективности труда работников общеобразовательных учреждений для распределения выплат из стимулирующей части Фонда оплаты труда.

Комиссия разработала примерный перечень показателей, который был рассмотрен на заседании УС 28 августа 2008 года. Члены УС: и родители, и учителя, и ученики, и представители общественности сошлись на том, что приоритетными направлениями в оценке качества и эффективности труда педагогических работников школы являются:

· Средний балл и средний рейтинг по предмету на ЕГЭ

· Наличие призовых мест учащихся на предметных олимпиадах и НПК разного уровня и вида

· Наличие призовых мест учащихся на различных конкурсах

· Использование развивающих и здоровьесберегающих технологий

· Высокий результат участия учителя в профессиональных конкурсах различного уровня 

Это показатели, по которым оценивается результативность работы школы в целом.

После этого пересмотренный перечень показателей был представлен для ознакомления педагогическому коллективу. Педагоги внесли некоторые коррективы, после чего перечень показателей был принят на педагогическом совете.

На заседаниях УС также были рассмотрены следующие вопросы:

· Внесение изменений в «Положение об Управляющем совете МОУ «СОШ №67» 

· Рассмотрение перечня показателей для оценки качества и эффективности труда работников общеобразовательных учреждений для распределения выплат из стимулирующей части Фонда оплаты труда

· Принятие Порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда  в МОУ «Средняя общеобразовательная школа №67» 

· О внесении изменений в локальный акт «Правила трудового распорядка» 

· О создании экспертной комиссии по рассмотрению портфолио работников школы для распределения стимулирующей части фонда оплаты труда

· Рассмотрение и принятие процентных надбавок работникам школы из стимулирующей части заработной платы 

Экспертная комиссия по рассмотрению портфолио работников школы для распределения стимулирующей части фонда оплаты труда была создана решением УС школы, в нее также вошли члены УС.

На заседании УС 20 октября 2008 года был рассмотрен итоговый протокол экспертной комиссии, определены процентные надбавки. В зависимости от набранных баллов те работники школы, которые перешли на новую систему оплаты труда, получили от 10 до 30 процентов стимулирующей части ФОТ

.5. Структура  образовательного учреждения и система его управления

 Структура МОУ « СОШ № 67» представлено тремя подразделениями:
              Основной модуль

-начальная школа (1-4 классы) -16 классов
-средняя школа, включающая основное образование:  с 5 по 9 класс (22 класса);
8-9 классы с предпрофильным обучением.
- общее среднее образование: 10-11 классы (12 классов)
В старшей школе все классы профильные.
Сопутствующий модуль:

- центр дополнительного образования: кружки, факультативы, спортивные секции, клубы по интересам, студии;

-     социально-медико-психологическая служба 

Данная структура полностью соответствует функциональным задачам образовательного учреждения и Уставу школы, направлена на модернизацию образования, обеспечение его доступности, качества и эффективности, обеспечивает социально-медико-психологическое сопровождение обучающихся.
Школа как живой многообразный механизм немыслима без управляющей системы. Одним из условий результативной деятельности школы является организационная структура управления, которая включает в себя научно-методический и административный блоки.

      Органы управления (персональные, коллегиальные), управленческие системы школы.
.Структура внутришкольного управления  школы::
Первый уровень:
●  Управляющий совет школы
● общешкольное собрание (конференция)

● педагогический совет,

● общешкольный родительский комитет

● директор школы
Второй уровень:

● заместители директора по УВР, НМР, ВР, СЗ,ОБ, ИТ, АХР

● методический совет,

● экспертная комиссия ,
● малые педсоветы, педконсилиумы,

● профсоюзные и производственные собрания

Третий уровень:

● руководители методических объединений, творческих групп,

● круглые столы, мастер-классы

Четвертый уровень:

● учителя, объединенные в методические объединения 

Пятый уровень:

● совет учащиеся

Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе следующее:

● директор школы – вырабатывает стратегию развития школы, планирует, организует, координирует, контролирует и корректирует всю деятельность педагогического коллектива.

●    заместитель директора по УВР обеспечивает разработку образовательных программ, организует на их основе учебно-воспитательный процесс, текущее и перспективное планирование деятельности педагогического коллектива; осуществляет контроль за качеством образовательного и воспитательного процесса;

●  заместитель директора по научно-методической работе (НМР) – обеспечивает разработку и совершенствование учебно-методических комплексов учебных программ (экспериментальная, исследовательская деятельность, связь с ВУЗами);

●      заместитель директора по воспитательной работе (ВР) -  обеспечивает осуществление дополнительного образования учащихся, развивает их творческую деятельность. Реализует образовательные программы внеурочной деятельности в соответствии с учебным планом школы; организует работу школьного самоуправления; предоставляет методическую помощь классным руководителям, осуществляет анализ и планирование воспитательной работы в школе.

●     заместитель директора по обеспечению безопасности (ОБ) - отвечает за жизнь и сохранность здоровья учащихся и сотрудников гимназии во время учебно-воспитательного процесса;

● заместитель директора по информационным технологиям (ИТ) – осуществляет внедрение ИТ в образовательный процесс, разрабатывает программное обеспечение, ведет страницы школьного Интернет-сайта.
●  заместитель директора по социальной защите (СЗ) – обеспечивает комфортные социально-бытовые условия (качество питания, медицинского обслуживания и психологического сопровождения, социально-правовую защиту);

●     заместитель директора по административно-хозяйственной работе (АХР) заботится об укреплении материально-технической базы. вносит предложения по совершенствованию материально-технической базы школы.

Характеристика членов администрации школы
	1.
	Полянская Г.М.
	директор
	высшая
	Заслуженный учитель РФ, трижды лауреат премии Сороса, кандидат педагогических наук 

	2.
	Трофимова И.В. 
	заместитель директора по УВР (2-3 ступени обучения) 
	высшая
	Почетный работник общего образования РФ

	3.
	Копылова О.И. 
	заместитель директора по УВР (1 ступень обучения) 
	высшая
	Почетный работник общего образования РФ 

	4.
	Костин А.М. 
	заместитель директора по НМР 
	высшая
	Почетный работник общего образования РФ, лауреат конкурса "Лучший учитель России" 

	5.
	Конопленко Е.В. 
	заместитель директора по воспитательной работе 
	высшая
	Почетный работник общего образования РФ

	6.
	Шинкаренко А.А. 
	заместитель по информатизации образователь-ного процесса 
	
	

	7.
	Бубанова О.С. 
	заместитель по социальной защите 
	вторая
	

	8.
	Шинкаренко С.В.
	заместитель по обеспечению безопасности 
	
	

	9.
	Заверячева Н.П. 
	заместитель по административно-хозяйственной работе 
	высшая
	Орден "Трудовой славы 3 степени" 

	10.
	Хуснетдинова Р.Р.
	Заместитель по мониторинговым исследованиям
	первая
	


Руководители школы обеспечивают оперативное управление образовательным процессом и реализуют основные управленческие функции.
 Грамотное управление образовательным учреждением позволяет:
[image: image5]● выполнить социальный заказ;
[image: image6]● обеспечить качество и эффективность образования;
[image: image7]● повысить уровень общей культуры обучающихся преподавания;
[image: image8]● сместить акцент преподавания в пользу развивающих личностно-оринтированных  методик;
[image: image9]● обеспечить профилизацию и самоопределение школьников;
[image: image10]● повысить уровень профессионального мастерства педагогов;
[image: image11]● обеспечить работу образовательного учреждения в режиме развития.

Основными формами координации деятельности аппарата управления в школе являются:

●  совещание при директоре;  

●  административное и оперативное совещания; 

●  совещание при зам.директора;

●  заседание Методического совета;

●  заседание методических объединений;

●  заседание творческих групп;

●  заседание ученического совета;

●  мониторинг всех  компонентов деятельности.

Управленческая деятельность координируется с помощью Педагогического совета,  Управляющего Совета школы.
Использование информационных технологий в управлении школы
Одним из эффективных способов управления школы является работа по автоматизации административной и управленческой деятельности образовательного учреждения на основе АИСУКО .Ведётся база данных по кадровому составу школы. Это даёт возможность ведения личных дел сотрудников, ведения книги приказов по кадрам.

Идет накопление банка данных и обобщение материалов по различным направлениям деятельности образовательного учреждения: вопросам материально-финансового обеспечения, мониторинга учебно-воспитательного процесса, выполнения стандарта образования, состава учащихся и состояния их здоровья.

                                          6.Характеристика контингента учащихся

Количественный состав школы сохраняется на одном уровне и составляет в среднем 1200 учащихся. Постоянный количественный состав объясняется конкурсным  принципом набора.

      Местоположение школы – центр города, близость основных транспортных магистралей - позволяет обучаться в ней детям из других районов города Саратова, что дает возможность набирать соответствующий контингент в предпрофильные и профильные классы. 

      В школе обучаются представители 21 национальности и народностей России, которые  в нескольких поколениях ассимилировались в России, восприняли русскую культуру, ее язык и обычаи.
      Социальный состав  родителей представляет следующую картину:

● Техническая интеллигенция, учителя, врачи – 23%,

● Домохозяйки и безработные – 27%,

● Представители мелкого бизнеса – 20%

● Военнослужащие и работники силовых ведомств – 16%,

● Рабочие – 14%

Социальный состав семей

● многодетные семьи – 8,6 %

●социально-незащищенные семьи – 34 %

● под опекой – 0,3 %

7. Результативность образовательной деятельности школы
в 2008-2009 уч.году

Деятельность школы и ее результативность оцениваются по следующим показателям:

· состояние здоровья детей;

· состояние преподавания;

· сформированность  ключевых компетентностей учащихся;

· качество знаний, умений и навыков учащихся;

· эффективность воспитательной работы;

· нравственно-психологический климат;

· материально-техническая обеспеченность образовательного процесса.

          Изменение социально-экономических условий в стране влечет за собой изменение социального заказа общества системе образования. В этих условиях школа стремится сформировать свою собственную модель образовательного учреждения, отличающуюся от других, делающую ее привлекательной в глазах учащихся и родителей.

         Социальный заказ на образование – это отражение интереса всех участников образовательного процесса: учащихся, педагогов, родителей.

Собеседования с учащимися, родителями, анкетирование определили социальный заказ школы на образовательные услуги, который мы пытаемся выполнить.

Во-первых – это сохранение и укрепление здоровья детей

Во-вторых – высокое качество образования.

Родители учащихся хотят, чтобы школа обеспечила
-возможность получения ребенком качественного основного общего и среднего (полного) образования;
-качественную подготовку учащихся к поступле​нию в учреждения высшего профессионального образования;
-интересный досуг детей;
а также создавала условия для
-удовлетворения интересов и развития разнообраз​ных способностей детей;
-формирования информационной грамотности и овладения современными информационными техно​логиями;
-сохранения и укрепления здоровья детей.
Учащиеся хотят, чтобы в школе
-было интересно учиться;
-имелись комфортные психолого-педагогические и материальные условия для успешной учебной дея​тельности, общения, самореализации;
-была возможность получить качественное среднее образование ,
-имелись условия для освоения современных инфор​мационных технологий.
Педагоги ожидают:
-создания в школе комфортных психолого-педаго​гических и материальных условий для осуществле​ния профессиональной деятельности;
-улучшения материально-технического обеспечения образовательного процесса;
-создания условий для творческой самореализации в профессиональной деятельности.

       Исходя из Концепции развития школы, в 2008-2009 учебном году педагогическому коллективу удалось решить следующие, стоящие перед ним задачи:

· Формирование физически здоровой личности за счет

· разработки и внедрения здоровьесберегающих технологий в практику работы гимназии; 

· правильно составленного учебного плана, расписания уроков и факультативных занятий, учитывающих оптимальную организацию учебного дня и недели с учетом санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей;

· привлечения учащихся к занятиям в спортивных секциях, кружках, мероприятиях оздоровительного характера

· Усиление гражданско-патриотического воспитания за счет 

· совершенствования образовательных программ дополнительного образования;

· повышения роли классного руководителя в воспитании учащихся;
· развития ученического самоуправления как условия и фактора воспитания патриотизма и становления гражданской зрелости воспитанников
· Повышение качества обучения за счет 

· освоения педагогическим коллективом  новых технологий, в том числе личностно-ориентированных технологий и проектной технологии;
· совершенствования системы диагностики, направленной на повышение уровня обученности, воспитанности и степени реализации способностей и возможностей каждого учащегося;

· совершенствования системы методики по подготовке учащихся 11-х и 9-х классов к итоговой аттестации, в том числе в форме ЕГЭ;

· продолжения научно-практической, исследовательской  и проектной деятельности, разработки  и апробации новых форм интеллектуального развития детей;

· деятельности психолого-педагогической службы по диагностике и коррекции результатов внедрения новых педагогических технологий;

· совершенствования контроля за уровнем сформированности ключевых компетентностей учащихся

· Развитие творческих способностей детей за счет 
· дальнейшего совершенствования системы формирования классов: возможность лучше выявить и проследить развитие творческих способностей детей; 

· формирования ключевых компетентностей  учащихся на основе самостоятельной познавательной деятельности (работа с учебником, словарями-справочниками, другой дополнительной литературой); учета возрастных и индивидуальных возможностей детей;
· работы учителя по поиску наиболее эффективных методов активизации познавательной деятельности учащихся; 
· психологического климата на уроке;
· создания творческой атмосферы  путем организации кружков, факультетов по предметам, участия в проектной и научно-исследовательской деятельности;
·  проведения предметных олимпиад, творческих конкурсов.
· Формирование творчески работающего коллектива педагогов за          
               счет                                                     

· совершенствования работы методических объединений 
· активного участия в экспериментальной деятельности; 

· организации изучения новых методик обучения и диагностики качества обучения; 
· повышения уровня педагогического мастерства через систему курсов повышения квалификации;
· стимулирования творческих поисков учителей.
· Организация учебно-воспитательного процесса за счет
· совершенствования учебного плана и учебных программ; 

· оптимального сочетания базового и дополнительного образования; 
· развития взаимодействия дисциплин на основе межпредметных связей; совершенствования лекционно-семинарской системы занятий, 
· совершенствования системы дополнительного образования;
· а также дифференцированной системы обучения. 
Особенности контингента обучающихся

Общее количество учащихся –  1163

1-4 классы


346

5-9 классы


528

10-11 классы

289
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Количество классов по ступеням

	Ступень
	Количество предпрофильных и профильных классов
	Количество общеобразовательных классов

	
	2008-2009 учебный год
	2008-2009 учебный год

	
	Класс
	Количество
	Класс
	Количество

	I
	
	
	1
	4

	
	
	
	2
	5

	
	
	
	3
	4

	
	
	
	4
	3

	II
	
	
	5
	4

	
	
	
	6
	5

	
	
	
	7
	5

	
	8 с ранней профилизацией
	3
	
	

	
	9 с углубленным изучением отдельных предметов
	4
	
	

	
	9 предпрофильный
	1
	
	

	III
	10 профильных
	5
	
	

	
	11 профильных
	7
	
	


Таким образом, в школе всего  классов: 50, в т. ч.:

30 - общеобразовательных;



  3  - с ранней профилизацией;

  4  - с углубленным изучением отдельных предметов;

  1 – предпрофильный

  12 - профильных 
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Анализ состояния качества ЗУН учащихся

На конец года в школе обучались 1163 ученика. В 1-4 классах – 346; 5-9 классы – 528; 10-11 классы – 289 уч-ся. По сравнению с предыдущим учебным годом  количество учащихся уменьшилось на 62 человека (5 %)
В течении 2008/09 уч. г. в школу прибыло 58 человек; из школы выбыло 88 человек.

Оценка знаний учащихся на протяжении всего учебного года была качественной.  Все учащиеся успешно окончили учебный год, переведены в следующий класс, второгодников и переведённых условно нет. Все  323 учащихся 9 –х и 11-х классов были допущены к экзаменам, 316 успешно выдержали итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании и полном (среднем) образовании, 7 учащихся получили справки об обучении в образовательном учреждении. В 2008/09 уч.году  4 выпускников 11-х классов были награждены серебряными медалями.

Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы обучения, учителя создавали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала. Анализ учебно-воспитательного процесса проводился по результатам проверок ЗУН учащихся, проводимых в различной форме:

· административные контрольные работы;

· срезы знаний по всем предметам;

· выставки работ учащихся;

· проверки техники чтения и навыков устного счёта.

В целом успеваемость и количественный состав учащихся за этот учебный год выглядит так:

	Четверть
	На начало
	Прибыли
	Выбыли
	  На конец
	Отличники
	Хорошисты
	Тройки
	Не успевают
	Не аттестованы
	% успеваемости
	% качества
	% отличников

	1
	1193
	16
	45
	1164
	34
	253
	404
	–
	–
	100
	42
	5

	2
	1164
	24
	21
	1167
	33
	366
	576
	-
	-
	100
	41
	3,4

	3
	1167
	13
	18
	1162
	46
	390
	366
	-
	-
	100
	54
	5,7

	4
	1162
	5
	4
	1163
	71
	524
	494
	-
	-
	100
	55
	6,5

	Год
	1193
	58
	88
	1163
	71
	524
	494
	-
	-
	100
	55
	6,5


Итак, количество учащихся школы в течение года уменьшилось на 62 человека,  возросли показатели качества (2%), количество отличников (1,5%)

Сравнив результаты успеваемости по школе за последние 3 учебных года получим следующие результаты:

1. Количество отличников за этот год увеличилось на 12 человек.

2. Количество успевающих на «4» и «5» уменьшилось на 9 человек .

3. Неуспевающих, переведенных условно и оставленных на второй год нет.

4. Процент качества увеличился на 2%.

Собрав полученные данные в таблицу, получим:

	учебный год
	кол-во уч-ся на конец года/из них аттестуются
	отличников

(%/чел.)
	хорошистов

(%/чел)
	неуспевающих
	переведенных условно
	оставленных на второй год
	успеваемость

(%)
	качество

(%)

	2006/07
	1160/288
	48/4,5
	485/46
	–
	–
	–
	100
	50

	2007/08
	1225/1116
	59/5
	533/48
	–
	–
	–
	100
	53

	2008/09
	1163/1089
	71/6,5
	524/48
	–
	–
	–
	100
	55


Сравнительный анализ успеваемости и качества обучения по классам за последние 3 года выглядит следующим образом

	
	2006/07
	2007/08
	2008/09

	класс
	успев.
	качество
	успев.
	качество
	успев.
	качество

	2
	100
	68
	100
	73
	100
	71

	3
	100
	77
	100
	70
	100
	76

	4
	100
	64
	100
	66
	100
	79

	5
	100
	65
	100
	68
	100
	73

	6
	100
	48
	100
	53
	100
	58

	7
	100
	46
	100
	44
	100
	45

	8
	100
	32
	100
	23
	100
	34

	9
	100
	52
	100
	35
	100
	33

	10
	100
	49
	100
	41
	100
	54

	11
	100
	62
	100
	72
	100
	46


Диаграмма качества знаний за 3 года
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По сравнению с результатами прошлого года наблюдаются следующие изменения:

	класс
	успеваемость
	качество

	2
	не изменилась
	Снизилось на 2%

	3
	
	Возросло на 6%

	4
	
	Возросло на 13%

	5
	
	Возросло на 5%

	6
	
	Возросло на 5%

	7
	
	Снизилось на 1%

	8
	
	Возросло на 11%

	9
	
	Снизилась на 2 %

	10
	
	Возросло на 13%

	11
	
	Снизилось на 26%


Анализ итоговой аттестации учащихся  9 классов.

На конец 2008/09 учебного года в 9-х  классах обучались 144 ученика. Все 144 учащихся были допущены к экзаменам; 141 успешно прошли итоговую аттестацию за курс основной школы и получили документы об образовании соответствующего образца, 3 учащихся получили справки об обучении в образовательном учреждении. 

Одна учащаяся (Белякова Анна – 9б класс) сдавала  выпускные экзамены в особом режиме (2 обязательный: русский язык и алгебра) в школе в общие сроки. 

Учащиеся 9-х классов сдавали  письменные выпускные экзамены в новой форме – в виде тестов.

     У учащихся 9-х классов качество знаний по русскому языку составило 68% ,что по сравнению с прошлым годом понизилось на 2,5 %. По алгебре – 62% ,по сравнению с прошлым годом ниже на 7,8%. Успеваемость по русскому языку  составила 98%, а по алгебре – 100%.

Результаты итоговой аттестации по русскому языку учащихся 9 классов за последние 3 года:

	год
	кол-во уч-ся
	5
	4
	3
	2
	успев-ть,%
	кач-во,%
	Средний балл
	ФИО учителей

	2006/07
	136
	7
	58
	69
	2
	99
	48
	3,5
	Усакина И.Б., Максимова Е.В., Костин А.М.

	2007/08
	106
	6
	68
	31
	1
	99
	70,5
	3,8
	Лазько Т.Ф., Максимова Е.В.

	2008/09
	144
	2
	96
	43
	3
	98
	68
	3,7
	Лазько Т.Ф., Максимова Е.В.

Капицына И.П.

Медовкина Т.Н.


Результаты итоговой аттестации по алгебре учащихся 9 классов за тот же период:

	год
	кол-во уч-ся
	5
	4
	3
	2
	успев-ть
	кач-во
	Средний балл
	ФИО учителей

	2006/07
	136
	13
	61
	61
	1
	99
	54
	3,6
	Кривцова Ю.В., Игнатьева И.В., Федотова Е.Г.

	2007/08
	106
	24
	50
	31
	1
	99,1
	69,8
	3,9
	Змеева Н.В., Трофимова И.В.

	2008/09
	144
	18
	71
	55
	0
	100
	62
	3,7
	Бурмистрова Н.В.

Игнатьева И.В.


Из таблиц видно, что по сравнению с прошлым годом уровень обученности выпускников 9-х классов незначительно понизился.

Анализ результатов выполнения  письменных работ показал, что большинство учащихся с работой по русскому языку и алгебре справились успешно, уровень сформированности важнейших умений и навыков соответствует минимуму обязательного содержания основного общего образования по русскому языку и алгебре. 
При сдаче предметов по выбору учащиеся 9-х классов показали успеваемость 97 %, качество знаний – 67%. Наиболее популярными предметами по выбору в 2008/2009 уч.году были обществознание, география, геометрия, ОБЖ, физкультура. Рейтинг предметов по выбору представлен в следующей таблице:

	Наименование предметов 
	9-ые классы

	
	Кол-во учащихся
	Форма сдачи
	%
	место

	Геометрия
	30
	Письм.
	21
	3

	Литература
	25
	Письм.
	17
	5

	Химия
	24
	Письм.
	17
	5

	Физика
	22
	Письм.
	15
	6

	ОБЖ
	27
	Письм.
	19
	4

	Физ-ра
	27
	Письм.
	19
	4

	История России
	25
	Письм.
	17
	5

	Обществознание
	37
	Письм.
	26
	1

	Биология
	24
	Письм.
	17
	5

	География
	36
	Письм.
	25
	2

	Информатика
	9
	Письм.
	6
	7


По результатам итоговой аттестации 47 % учащихся подтвердили свою оценку, 24 % получили оценку ниже годовой, 29 % получили оценку выше годовой.

	Наименование предмета
	Общее количество учащихся
	Оценка 5
	Оценка 4
	Оценка 3
	Оценка 2
	Средний балл
	Соответствие результатов экзамена годовой отметке, %
	Выше годовой отметки,%
	Ниже годовой отметки,%

	
	
	Количество обучающихся, получивших соответствующую оценку по результатам экзамена в независимой форме ( 2009 г.)  
	
	
	
	

	Алгебра
	144
	18
	71
	55
	0
	3,7
	67
	31
	2

	Геометрия
	30
	10
	20
	0
	0
	4,3
	40
	60
	0

	Русский язык
	144
	2
	96
	43
	3
	3,7
	91
	0
	9

	Литература
	25
	3
	18
	3
	1
	3,8
	44
	44
	12

	Физика
	22
	2
	14
	6
	0
	3,8
	4,5
	91
	4,5

	Химия
	24
	3
	15
	5
	1
	3,8
	44
	29
	21

	Биология
	24
	10
	6
	8
	0
	4
	33
	42
	25

	География
	36
	4
	22
	10
	0
	3,8
	61
	31
	8

	История
	25
	0
	4
	13
	8
	2,8
	28
	8
	64

	Обществознание
	37
	3
	25
	9
	0
	3,8
	54
	27
	19

	Информатика
	9
	0
	4
	5
	0
	3,4
	67
	1
	22

	ОБЖ
	27
	1
	16
	10
	0
	3,7
	67
	3
	30

	Физическая культура
	27
	0
	11
	15
	1
	3,4
	30
	0
	70


Анализ итоговой аттестации учащихся  11 классов.

На конец 2008/09 учебного года в 11-х  классах обучались 179 ученика. Все 179 учащихся были допущены к экзаменам, 175 успешно прошли итоговую аттестацию за курс полной (средней) школы и получили документы об образовании соответствующего образца, 4 учащихся получили справки об обучении в образовательном учреждении; 4 учащихся были награждены серебряными медалями и получили аттестаты особого образца.

Итоговая аттестация в 11-х классах проводилась в форме ЕГЭ. Учащиеся сдавали 2 обязательных предметы – русский язык и математику,  и предметы по выбору.

Количество выбранных выпускниками 
11-х классов предметов (ЕГЭ 2009 года): 
	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по одному предмету
	0

	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по двум предметам
	11

	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по трём предметам
	50

	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по четырём предметам
	95

	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по пяти предметам
	17

	Количество учащихся 11-х классов, сдавших ЕГЭ по шести предметам
	6


Результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 
11-х классов (ЕГЭ 2009 года): 
	№№ п/п 
	Предмет
	Кол-во учащихся, сдававших ЕГЭ 
	Кол-во учащихся, не достигших порога
	Средний балл по предмету 

	1.
	Информатика
	22
	3
	48

	2.
	Биология
	37
	6
	47

	3.
	Русский язык
	179
	3
	54,8

	4.
	Литература
	6
	3
	29,8

	5.
	Математика
	177
	18
	35

	6.
	Английский язык
	3
	0
	40

	7.
	Химия
	27
	7
	40

	8.
	Обществознание
	96
	12
	49,9

	9.
	История
	68
	8
	36,9

	10.
	Физика
	47
	9
	42

	11.
	География
	14
	2
	43,7


                Средний балл учащихся по результатам ЕГЭ – 42,5
	Наименование предмета
	Общее количество учащихся
	0-10 баллов
	11-20 баллов
	21-30 баллов
	31-40 баллов
	41-50 баллов
	51-60 баллов
	61-70 баллов
	71-80 баллов
	81-90 баллов
	91-100 баллов

	
	
	Количество обучающихся, получивших соответствующие баллы по результатам ЕГЭ   ( 2009г.)  

	Математика (база)
	102
	1
	2
	46
	28
	19
	5
	1
	
	
	 

	Математика (проф)
	75
	
	1
	16
	16
	29
	8
	5
	
	
	 

	Русский язык (база)
	149
	
	
	
	12
	41
	51
	35
	9
	1
	 

	Русский язык (проф)
	30
	
	
	
	
	9
	17
	3
	1
	
	 

	Литература (база)
	3
	
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	 

	Литература (проф)
	3
	
	1
	
	
	1
	1
	
	
	
	 

	Физика (база)
	16
	
	
	4
	8
	2
	2
	
	
	
	 

	Физика (проф)
	31
	
	
	5
	9
	9
	6
	2
	
	
	 

	Химия (база)
	5
	
	
	3
	1
	1
	
	
	
	
	 

	Химия (проф)
	22
	
	
	2
	13
	4
	1
	1
	1
	
	 

	Биология (база)
	14
	
	
	1
	7
	4
	2
	
	
	
	 

	Биология (проф)
	23
	
	
	1
	3
	9
	3
	5
	1
	1
	 

	География (база)
	7
	
	
	
	5
	1
	1
	
	
	
	 

	География (проф)
	7
	
	
	1
	1
	2
	2
	1
	
	
	 

	История (база)
	32
	
	
	14
	10
	3
	4
	1
	
	
	 

	История (проф)
	36
	
	
	10
	16
	6
	3
	
	1
	
	 

	Обществознание (база)
	42
	
	
	1
	9
	17
	8
	4
	3
	
	 

	Обществознание (проф)
	54
	
	
	
	9
	15
	21
	8
	1
	
	 

	Информатика (база)
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	 

	Информатика (проф)
	21
	
	
	1
	2
	10
	5
	3
	
	
	 

	Английский язык (база)
	3
	
	
	
	2
	1
	
	
	
	
	 


Учащиеся ОУ приняли участие в районном , городском турах интеллектуального марафона и олимпиадах: 

               Итоги олимпиад, выставок (призовые места)   

	предмет
	район
	город

	1.математика
	4
	1

	2.начальные классы
	4
	

	2.русский язык
	2
	1

	3.химия
	1
	-

	4.литература
	3
	2

	5.биология
	7
	2

	6. география
	7
	3

	7.изо
	3
	4

	8.технология
	4
	1

	9.англ.яз.
	8
	-

	10.немец.яз.
	1
	-

	10. физика
	3
	-

	11. история
	3
	2

	12. информатика
	2
	1


Результаты участия учащихся школы№67 в олимпиадах и конкурсах в
2008/09 году

	
	Ф.И. уч-ся
	класс
	предмет
	место
	уровень
	Ф.И.О. учителя

	1
	Лемескина Алена
	6в
	изо
	2
	область
	Богомолова О.В.

	2
	Никитина Настя
	7б
	изо
	2
	область
	Богомолова О.В.

	3
	Севостьянова Анжелика
	7а
	изо
	1
	область
	Богомолова О.В.

	4
	Улитина Дарья
	5б 
	изо
	3
	город
	Богомолова О.В.

	5
	Вокал. ансамбль
	5-7
	музыка
	2
	город
	Тесаева И.А.

	6
	Вокал. ансамбль
	5-7
	музыка
	3
	город
	Тесаева И.А.

	7
	Таможникова Ксения
	7в
	технология
	3
	город
	Каневец О.Ф.

	8
	Абрамян Карен
	10э
	географ
	2
	город
	Суворова Т.В.

	9
	Плотников Д.
	10э
	географ
	3
	город
	Суворова Т.В.

	10
	Каныгина А.
	8а
	Географ.
	3
	город
	Евсеева Е.В.

	11
	Кузьмичева В.
	8б
	история
	2
	город
	Кондольская Е.С.

	12
	Татарчук Д.
	10и
	история
	1
	город
	Бабарыкина Е.С.

	13
	Команда школы
	
	Турнир по шахматам на приз «Белая ладья» 
	1
	город
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.

Ковалев Ю.М.

	 14
	Команда школы
	
	Соревнования по спортивному ориентированию(7 город. слет )
	2
	город
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.



	15
	Ионкин  Михаил
	9
	Математика
	3
	Город
	Бурмистрова Н.В.

	 16
	Плетнев Андрей
	9
	математика
	3
	город
	Бурмистрова Н.В.

	17
	Команда школы
	
	Соревнования по баскетболу
	3
	район
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.

	18
	Команда школы
	
	Соревнования по волейболу
	2
	район
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.

	19
	Команда школы
	
	«Президентские состязания»
	2
	Район 
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.

	20
	Команда школы
	
	Соревнования по шахматам
	1
	район
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А.

	21
	Команда школы
	
	 Военно-спортивная игра «Зарница»
	2
	район
	Ковалев Ю.М.

	22
	Команда школы
	
	плавание
	1
	район
	Валеева И.Г.

Сайганов В.А. 

	23
	Карпов Алексей
	5в
	изо
	1
	район
	Богомолова О.В.

	24
	Купина Анна
	5а
	Рус.яз
	3
	район
	Максимова Е.В.

	25
	Кудряшова Анна
	11э
	Лит-ра
	2
	район
	Максимова Е.В.

	 26
	Таможникова Ксения
	7в
	технология
	1
	район
	Каневец О.Ф.

	27
	Спиридонов Павел
	5б
	технология
	1
	район
	Викторов Е.А.

	28
	Зволинская Кристина
	8 б
	музыка
	1
	район
	Тесаева И.А.

	29
	Атюшев Денис
	5а
	математика
	2
	район
	Змеева Н.В.

	30
	Сухарев Сергей
	10и
	информатика
	3
	район
	Кисина Л.И.

	31
	Ефремова Людмила
	10
	англ
	2
	район
	Бахтанова Л.В.

	32
	Голубева Дарья
	10
	англ
	3м
	район
	Кирюхина С.В.

	33
	Орлов Роман
	6
	анл
	2
	район
	Бахтанова Л.В.

	34
	Купина Анна
	6
	Англ
	3
	район
	Кирюхина С.В.

	35
	Васильева Мария
	8
	Англ
	1
	район
	Кирюхина С.В.

	36
	Бочкарева Ксения
	8
	Англ
	2
	район
	Кирюхина С.В.

	37
	Гасанова Жаля
	8
	Англ
	3
	район
	Кирюхина С.В.

	38
	Ихсамгалиева Ассель
	7
	немец. яз
	3
	район
	Дерябина Г.Е.

	39
	Купина Анна
	6
	математика
	3
	район
	Бурмистрова Н.В.

	40
	Абрамян Карен
	10э
	история
	2
	Район
	Бабарыкина А.В.

	41
	Абрамян Карен
	10э
	обществознание
	2
	район
	Бабарыкина А.В.

	42
	Валюнина Катя
	8
	Биология
	1
	Район
	Павлова О.Л.

	43
	Коновалова Лида
	9
	биология
	1
	район
	Павлова О.Л.

	44
	Курбанова Милена
	9
	Биология
	1
	Район
	Павлова О.Л.

	45
	Ярошенко Елена
	10
	Биология
	1
	Район
	Полянская Г.М.

	46
	Потявина Катя
	10
	биология
	призер
	район
	Полянская Г.М.

	47
	Маркова Анна
	11 кл.
	биология
	призер
	район
	Полянская Г.М.

	48
	Худякова Мария
	11кл.
	биология
	1
	район
	Полянская Г.М.

	49
	Дмитриев Александр
	7г
	Географ.
	3
	район
	Евсеева Е.В.

	50
	Земсков Вячеслав
	9а кл
	Географ.
	2
	район
	Суворова Т.В.

	51
	Будник Андрей
	9кл
	география
	3
	район
	Суворова Т.В.

	52
	Курганова Анастасия
	10
	география
	3
	район
	Суворова Т.В.

	53
	Дружина Татьяна 
	7
	физика
	2
	район
	Фадеева Н.В.

	54
	Шнайдер И.
	4а
	Русский яз.
	3м
	район
	Данилина О.П.

	55
	Новиков А.
	4а
	Рус.яз.
	4
	район
	Данилина О.П.

	56
	Сотникова Д.
	4а
	Рус.яз.
	1
	район
	Данилина О.П.

	57
	Пикляев М.
	4а
	Рус.яз.
	2
	район
	Данилина О.П.

	58
	Исаева О.
	4а
	математика
	2
	район
	Данилина О.П.

	59
	Пикляев М.
	4а
	Математика
	4
	Район
	Данилина О.П.

	60
	Новиков А.
	4а
	математика
	4
	район
	Данилина О.П.

	61
	Антипин В.
	2г
	Конкурс чтецов
	лауреат
	район
	Сафронова И.Н.

	62
	Плотников Денис
	9
	Научно-практическая конф. «Интеллектуал»
	2
	Район 
	Суворова Т.В.

	63
	Команда школы
	
	Стрельба из пневматической винтовки
	1
	район
	Ковалев Ю.М.

	64
	Голубева Дарья
	10
	Литерат перевод по английскому
	2
	район
	Бахтанова Л.В.

	65
	Афанасьев Дмитрий
	9
	Личный зачет

Стрельба из пневматической винтовки
	2
	Район
	Ковалев Ю.М.

	66
	Кошлич Илья
	9
	Личный зачет

Стрельба из пневматической винтовки
	3
	район
	Ковалев Ю.М.

	67
	Амирасланова Анжела
	6
	Марафон интеллектуалов «ЛМИ в ЛМИ» география
	2
	район
	Евсеева Е.В.

	68
	Сухова Анастасия
	8
	Марафон интеллектуалов «ЛМИ в ЛМИ» география
	3
	район
	Суворова Т.В.


Анализ учебного плана и расписания

Всё содержание обучения в школе направлено на воспитание личности, работающей на гуманизацию общества, подъём его культуры, на развитие личности, готовой к интеллектуальному труду.

На первый план выдвигаются воспитательные задачи и формирование познавательной активности учащихся, создание условий для развития творческой деятельности, умения самосовершенствоваться, способности к самостоятельному приобретению знаний.

Учебный план  МОУ «СОШ № 67» является нормативным документом, определяющим распределение  учебного времени, отводимого на изучение различных учебных предметов по инвариантной и вариативной части, максимальный объем обязательной нагрузки учащихся, нормативы финансирования. 

         Учебный план  МОУ «СОШ № 67» на 2008-2009 учебный год разработан в преемственности с планом 2007-2008 года с учетом федеральных базисных учебных планов для общеобразовательных учебных учреждений Российской Федерации, введенных приказом Министерства образования РФ от 09.02.98г. № 322 и от 09.03.04г. № 1312 и в соответствии с действующими санитарными правилами СанПиНом 2.4.2.1178-02.

         Содержание и структура учебного плана определяются требованиями регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования (Приказ министерства образования и науки Саратовской области № 119 от 28.04.1998 года и приказ МО Саратовской области № 1089 от 06.12.04г.), государственных образовательных стандартов, целями образовательного учреждения МОУ «СОШ № 67» (Согласно Уставу МОУ «СОШ № 67»), а также задачами деятельности МОУ «СОШ № 67» на 2008-2009 учебный год, сформулированными в годовом Плане работы ОУ.

         Структура учебного плана школы соответствует традиционному делению школы на три ступени: I ступень – 1-4 классы; II ступень – 5-9 классы; III ступень – 10-11 классы. Поскольку образовательное учреждение реализует программы начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования.

          Учебный план учреждения является полным, сбалансированным и направленным на реализацию профилей школы , так как задача школы как образовательного учреждения – модернизация образовательного пространства с целью оптимального и эффективного развития личности каждого обучающегося.

          В 2005 – 2006 учебном году ОУ включено в региональный эксперимент по введению предпрофильной подготовки и профильного обучения и по апробации регионального базисного учебного плана (Приказ № 138 от 22.03.05 комитета по образованию администрации г. Саратова)

         МОУ «СОШ № 67» в 2008-2009 учебном году работает в следующем режиме:

           - I ступень обучается по пятидневной рабочей недели при продолжительности урока в 1-х классах – 35 минут, во 2-4-х классах – 45 минут; 

          - II ступень обучается по шестидневной рабочей недели с продолжительностью урока 45 минут.

           Обязательная недельная нагрузка учащихся школы соответствует нормам, определенным СанПиНом 2.4.2.1178-02 и составляет по классам:

        • 1-е классы – 20 часов

        • 2- 4-е классы – 22 часа

        • 5-е  классы – 31 час

        • 6-е классы – 32 часа

        • 7-е классы – 34 часа

        • 8-е классы – 35 часов

        • 9-е классы – 35 часов

        • 10-е классы – 36 часов

        • 11-е классы – 36 часов

         Учебный план включает две части: инвариантную и вариативную. Наполняемость инвариантной части определена базисным учебным планом и включает федеральный и региональный компоненты; вариативная часть включает дисциплины компонента образовательного учреждения.

         Учебным планом учреждения  предусмотрено введение курса «Основы безопасности жизнедеятельности», который реализуется последовательно на всех ступенях образования:

           в 1-4 классах  ведется интегрировано в курсе учебного предмета «Окружающий мир (человек, природа, общество)». 

           В 5-7 классах – ведется интегрировано в курсе учебного предмета «Физическая культура». 

           В 8-11 классах – ведется как самостоятельный предмет. 

           Учебным планом учреждения предусмотрено изучение регионального курса «Основы здорового образа жизни», который изучается интегрировано в рамках предмета «Физическая культура» в 1-4 классах  и 10-11 классах и  как самостоятельный предмет в 5-9 классах. 

           Учебным планом учреждения предусмотрено изучение регионального курса «Экология», который реализуется:

            в 1-4-х классах интегрировано в рамках предмета «Окружающий мир (человек, природа, общество)».
            В 5-9-х классах как самостоятельный предмет.

           Учебный план учреждения включат дисциплины развивающего компонента: ритмика, краеведение. 
Компонент образовательного учреждения используется для расширения знаний учащихся,  а также предпрофильной подготовки. Набор курсов по выбору был определен на основе анкетирования учащихся, с учетом задач школьной образовательной программы и направлений ОЭР. В рамках предпрофильной подготовки учащимся 8-9-х классов предлагались предметно-ориентированные курсы, помогающие выпускнику основной школы сделать осознанный выбор профиля. Также были предусмотрены курсы, включающие целенаправленную работу с учащимися, способствующую их личному и профессиональному определению. Обучение проводилось в первой половине дня, в сетке расписания основных занятий. 

Перечень элективных курсов, предлагаемых для учащихся 8-9-х классов

В МОУ «СОШ № 67»

Утверждено Министерством образования Саратовской области

ПРИКАЗ от 11.04.2008 г. № 635

	Предмет 
	Название
	Кол-во часов
	четверть

	Ориентационный
	Под редакцией С.Н.Чистяковой «Твоя профессиональная карьера»
	8
	I

	Психолого-педагогический
	Козлова О.И. «Предпрофильная диагностика и подготовка учащихся к успешному профессиональному самоопределнию»
	8
	I

	Информационный
	Вереховкина Т.К. «Информационно-образовательная среда предпрофильного обучения»
	8
	I

	Русский язык
	1.Т.В.Потемкина. Учитесь писать грамотно. 2.Г.А.Обернихина, Т.В.Потемкина.Словари и их роль в повышении лингвистической культуры 

3.Е.Ю.Купцова.Выразительные средства синтаксиса. 
	17 час

    16 час

8 час
	III

IY

II

	Литература
	1. Г.А.Обернихина. Экранизация русской классики. 

2. А.В.Репин. Литературная пародия. 


	16 час

15 час
	III
IY


	История
	1. И.Л.Каменчук.Право в нашей жизни. В.Я.Риттер.Рыцарские идеалы: миф и реальность. 


	10 час

12час
	III
IY

	Иностранный язык
	1. Л.В.Бодичева.Литературный калейдоскоп. 


	10час
	III

	Математика
	1. Р.Ю.Шарафутдинова.Секреты комбинаторики. Е.В.Сухорукова.Трансформация листа бумаги. 

2. А.О.Корнеева.Равновеликие и равносоставленные  многоугольники. 
	12час

10 час

16 час


	II

III

IY

	Информатика
	О.П.Тарасова.Секреты создания полезных компьютерных программ. 
	10  час
	III

	Физика
	1.Аэродинамика в природе и техники.

2.Е.Н.Деревянко.Семь раз измерь -один раз отрежь. 


	12 час

12 час
	IY
         II

	Химия
	О.В.Махортова.Химия и продукты питания. 
	12 час
	II

	Технология
	1. Е.В.Колоскова.По одежке встречают. 

2. Е.В.Преображенская.Цветочный этикет. 
	10 час

12 час
	III
IY

	География
	В.Т.Кирста.Мир профессий в географии. 
	12 час
	III

	Биология
	1. Т.Е.Шолотова.Жизнь до рождения. 
	12 час
	II


 Однако, наличие в составе педагогических кадров учителей, работающих и в начальной и в средней школе (иностранный язык, физкультура), учителей, ведущих несколько предметов (математика и информатика, химия и биология), учителей, ставящих определенные условия в связи с прохождением обучения на курсах ПК, наличием маленьких детей и другими объективными семейными обстоятельствами, не позволило выполнить досконально все требования к составлению расписания уроков в средней и старшей школе. Учитывая отдельные отклонения от требований к составлению расписания уроков, возникшие в связи с вышеуказанными условиями, все педагоги школы соблюдают валеологическое обеспечение урока, пользуясь методическим сопровождением урока, способствующим эффективному усвоению информации. В обучении учащихся особо используется индивидуально-личностный подход и здоровьесберегающие технологии.

8. Воспитательная работа в МОУ «СОШ № 67» в 2008-2009 учебном году
В 2008-2009 учебном году администрация и педагогический коллектив в работе с обучающимися школы ставили следующие цель и задачи: 

цель- воспитание личности: мыслящей, способной найти выход из нестандартной ситуации; творческой, обладающей  креативными способностями; гуманной, стремящейся к милосердию и состраданию; практичной, грамотной, конкурентно-способной; обладающей твердой гражданской позицией.

      Задачи:

1. Формирование гражданской позиции и патриотизма как приоритетного направления работы педагогического коллектива, устойчивой потребности молодежи к освоению культурного наследия прошлого, общечеловеческих норм морали, традиций и обычаев своего народа, к непрерывному самосовершенствованию и самоутверждению.

2.  Активизация  работы по профилактике    безнадзорности, правонарушений и        употребления психоактивных препаратов, усиление мер по реализации 

программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

3. Совершенствование методического мастерства классных руководителей, способных эффективно решать вопросы воспитания школьников, совершенствование современных педагогических технологий в условиях КПМО.
Проанализировав воспитательную работу, проведенную в соответствии с поставленными целью и задачами, хотелось бы отметить, что учителя школы профессионально и систематически, методически грамотно проводили работу в этом направлении.

В основе организации воспитательного процесса  МОУ «СОШ № 67» лежит сформировавшаяся воспитательная система, включающая в себя следующие программы: «Военно-патриотическое воспитание»,  «Здоровье», «Семья», «Патриот», «Стать человеком», а также работу МО классных руководителей, учителей-предметников по творческим предметным периодам, деятельность ДВПО «Сыны Отечества», регионального отделения РСО, которая включает в себя школьную скаутскую дружину им. А.П.Аксакова, работу спортивных секций, творческих объединений, Совета по профилактике асоциального поведения обучающихся, органов школьного самоуправления – Совета старшеклассников, Совета среднего звена, детские формирования ЮИД, ЮДП, ЮДМ, родителей и общественности, центра патриотической работы - комнаты «Боевой Славы», в соответствии с  календарным планом воспитательной работы, планом проведения школьных каникул, планом работы школьного Совета по профилактике асоциального поведения обучающихся, старшей вожатой, психолога, социального педагога, ПС и родительского комитета, планом лектория для родителей, планом работы с семьями обучающихся, находящихся в социально-опасном положении и с обучающимися «группы риска», планами совместной работы с внешкольными учреждениями дополнительного образования, ВУЗами и городскими общественными организациями.

      Обучающиеся школы принимают активное участие в школьном самоуправлении, планировании и организации КТД и массовых  мероприятий. В начале учебного года проходят выборы в классные и школьные органы самоуправления, определяется методическая тема работы с классными коллективами. Совместно с обучающимися и родителями в соответствии с планами работы с внешкольных учреждений дополнительного образования и ВУЗами составляется план воспитательной работы педагогического коллектива на новый учебный год.

 По традиции в сентябре месяце ведется кропотливая работа  по занятости обучающихся школы во внеурочное время. 96,0 % обучающихся заняты в творческих объединениях по следующим видам деятельности: общественная, познавательная, художественно-эстетическая, спортивная, туристско- краеведческая, декоративно-прикладная.

	№
	Названия направлений
	2007-2008
	2008-2009

	
	
	Количество обучающихся
	Количество обучающихся

	1. 
	Общественное 
	72
	571

	2. 
	Предметные кружки
	30
	275

	3. 
	Спортивное 
	395
	74

	4. 
	Художественно – эстетическое 
	403
	73

	5. 
	Декоративно – прикладное 
	25
	44

	6. 
	Туристско – краеведческое 
	250
	50

	7. 
	Эколого – краеведческое 
	25
	28

	
	Всего обучающихся 
	1229
	1162

	
	 % от общего числа обучающихся                                          
	Итого:  97,6 %                                                  
	Итого:  96,0%                                                  


При анализе участия школьников в дополнительном образовании в прошлом учебном году были использованы данные занятости обучающихся как в школе, так и в учреждениях дополнительного образования. Анализируя работу в сфере дополнительного образования, проведенную в 2008-2009 учебном году хочется отметить, что процент занятости школьников повысился за счет участия ребят в ДОО (ДВПО «Сыны Отечества», скаутская дружина им. А.П.Аксакова) и ученических формированиях. В этом учебном году активно работали вновь созданные ученические формирования: ЮДМ – руководитель Кирюхина С.В., ЮДП - руководитель Евсеева Е.В., ЮИД - руководитель Кондольская Е.С.

Классные руководители при непосредственной поддержке школьных психологов Цымбаловой Н.К. и Царенко Т.В. исследуют состояние и эффективность воспитательного процесса в классе, пользуясь методиками определения уровня воспитанности классного коллектива и отдельных обучающихся во внешне поведенческом аспекте, изучают уровень развития коллектива по соответствующим составляющим, анализируют воспитательную работу в классе, используя описательный, проблемный и систематический метод анализа. Большую роль в реализации воспитательных целей и задач играет классный час. Тематические классные часы проходят в начальном, среднем и старшем звене. В своей работе классные руководители используют различные формы и методы работы: индивидуальная, КТД, экскурсии в музеи, по родному городу, поездки по городам России, посещение театров, библиотек, выставок, встречи с интересными людьми, участие в школьных, районных, городских и областных акциях. В рамках реализации программы по формированию гражданственности, стремлению к здоровому образу жизни педагогический и ученический коллективы приняли участие в  следующих районных, городских, областных, международных мероприятиях:

	
	2007-2008 учебный год
	2008-2009 учебный год

	№ 
	Название мероприятия
	Класс
	Название мероприятия
	Класс

	1. 
	Школьная акция «Нет наркотикам!»
	9-11
	Районная акция «Забота»
	5-11

	2. 
	Школьная акция «Умей сказать - нет!»
	7-11
	Международный фестиваль национального искусства и спорта «В семье единой»
	4а,6г,9г,

9в,10э

	3. 
	Районный конкурс «Лучший ученический класс»


	10в
	Районный конкурс 

«Лучший ученический класс»
	10м,и

	4. 
	Интеллектуальный марафон «Гражданское право»
	11
	Мероприятия, посвященные Дню рождения города
	6-11

	5. 
	Торжественное открытие Спартакиады школьников Кировского района
	9-11
	Торжественное открытие Спартакиады школьников Кировского района
	9-11

	6. 
	Областная акция «Я – гражданин России»
	10-11
	Городской праздник, посвященный Дню рождения городской ДОО «Спектр»
	5б,6в.

7г,

11к,11в

	7. 
	Конкурс знатоков права.
	9-11
	Областная акция 

«Чистый город»
	6-11

	8. 
	 Школьная акция «Весенняя неделя добра»
	1-6
	Районный праздник, посвященный Дню рождения районной ДОО «Лидер»
	8-11

	9. 
	Школьная акция «День Земли»
	1-11
	Школьная акция «День борьбы со СПИДом»
	9-11

	10. 
	Школьная акция «День здоровой семьи»
	1-11
	Слет активистов и творцов, посвященный Году молодежи
	10-11

	11. 
	Областная акция «Чистый город»
	6-11
	Интеллектуальный марафон «Гражданское право»
	11

	12. 
	Школьная акция «Правильное питание»
	1-5
	Районные и городские Новогодние мероприятия
	5-8

	13. 
	Школьная акция «Уроки вежливости»
	
	Всероссийская акция «Год молодежи - 2009»
	8-11

	14. 
	Акция «Помоги им»
	1-11
	Районные и школьные мероприятия, посвященные 20-летию вывода советских войск из Афганистана
	5-11

	15. 
	Торжественное закрытие Спартакиады школьников Кировского района
	9-11
	Районные и городские праздники, посвященные Дню защитника Отечества
	8-11

	16. 
	Районный праздник, посвященный Дню Защиты детей
	1-5
	Районные и городские праздники, посвященные Дню молодого избирателя
	9-11

	17. 
	Районный фестиваль детских оздоровительных площадок
	1-5
	Районный фестиваль патриотической песни 

 «Ты припомни Россия!»
	9-11

	18. 
	
	
	Районный и городской слет актива школьных музеев
	Актив комнаты Боевой Славы

	19. 
	
	
	Школьный и районный фестиваль «Страна чудес -страна талантов»
	7-11

	20. 
	
	
	Областной форум, посвященный Году молодежи и 100-летия создания первой детской организации в России
	4-11

	21. 
	
	
	Школьная акция «Неделя защиты животных и птиц»
	3-7

	22. 
	
	
	Школьная и городская акция «Весенняя неделя добра»
	4-11

	23. 
	
	
	Районные и городские мероприятия, посвященные Дню Космонавтики
	7-11

	24. 
	
	
	Всероссийская акция «Эстафета памяти»
	1-11

	25. 
	
	
	Областная конференция «Патриоты России»
	10-11

	26. 
	
	
	Торжественное закрытие Спартакиады школьников Кировского района
	9-11

	27. 
	
	
	Районный праздник, посвященный Дню Защиты детей
	1-5

	28. 
	
	
	Районный фестиваль детских оздоровительных площадок
	1-5

	29. 
	
	
	Городская акция «Выпускники 2009 – выпускникам 1941»
	11


В связи с проведением Года семьи и Года молодежи в МОУ «СОШ № 67» составлен план работы по основным направлениям. В течение 2008-2009 учебного года особое внимание уделялось здоровьесберегающим технологиям, вопросам семейного воспитания, а так же формированию активной гражданской позиции. Проведены организационные мероприятия, связанные с открытием Года молодежи. В 2009 году все воспитательные мероприятия были направлены на формирование социально-активного поведения личности, проявляющиеся в осознанном правомерном поведении, эффективной реализации своих прав и свобод, ответственном отношении к обязанностям гражданина РФ, способности активно проявлять гражданские качества, бережного отношения к историческому наследию нашего народа.   

        Система воспитательной работы, развитие разных сторон воспитательного процесса обеспечивала развитие личности школьника. Системный подход реализовывался через связь внеурочной деятельности с учебным процессом. Важной частью развития воспитательной системы является формирование и укрепление школьных традиций. Традиции школы остаются значимыми и принятыми детьми. Администрация, педагогический и ученический коллективы школы сохраняют и укрепляют их, так как воспитательный потенциал и эффект бесценен. Годовая циклограмма традиционных мероприятий по сравнению с предыдущим годом пополнилась новыми КТД и теперь она выглядит следующим образом (см. приложение 1,2,3), как и в прошедшем учебном году ответственными за проведение общешкольных мероприятий были обучающиеся старших классов и ребята среднего звена. Реализация традиционных школьных включает в себя работу трех возрастных групп: 5-6-7 классы, 8-9 классы, 10-11 классы. Проведенные мероприятия были подготовлены на высоком методическом уровне, сопровождались ММ - презентацией, были своевременны, доступны для восприятия обучающихся, носили познавательный, обучающий и  воспитывающий характер, способствовали развитию интеллектуальных возможностей, кругозора,  выявлению творческих способностей обучающихся. 

            Школа уделяет большое внимание гражданско-патриотическому воспитанию, которое осуществляется на должном уровне. В этом учебном году была активизирована  работа по реконструкции комнаты Боевой Славы, возобновилась работа группы «Поиск» с целью сбора материала, более тесного общения с ветеранами, тружениками тыла. Кадеты ДВПО «Сыны Отечества» в составе лекторской группы проводили беседы с обучающимися начальной школы и среднего звена, участвовали в поисковой и исследовательской деятельности. Совместно с отрядом скаутов «Роза ветров» под руководством Михайловой Н.Н. активно участвовали в ежегодной экологической акции «Елки-палки». Ежегодно обучающиеся нашей школы принимают активное участие в районных, городских, областных соревнованиях и конкурсах. В 2008-2009 учебном году мы добились следующих результатов:

	№ 
	Название мероприятия
	Место
	Класс

	1. 
	Международный фестиваль национального искусства и спорта «В семье единой»
	I I
I
I
I
	Арутюнян Р. 9в

Сальникова А.10э

Ансамбль «Саратов»

Шевченко И. 6г

	2. 
	Районный фестиваль патриотической песни 

«Ты припомни Россия!»
	I
III
	Зволинская К. 9б

Школьный вокальный ансамбль

	3. 
	Областной фестиваль патриотической песни «Ты припомни Россия!»
	II
	Зволинская К. 9б



	4. 
	Областные соревнования по туризму «Золотой скорпион»
	III
III
	Лебедев М. 9а

Богачева А 9к

	5. 
	Районные соревнования по волейболу (юноши) 
	II
	9-11

	6. 
	Районные соревнования по баскетболу (юноши)
	III
	9-11

	7. 
	Районные соревнования по футболу (юноши)
	II
	8-11

	8. 
	Районные соревнования по шахматам 
	I
	4-8

	9. 
	Городской турнир по шахматам на приз «Белая Ладья»
	I
	4-8

	10. 
	VII городской слет юных туристов 

(конкурсная программа)
	III
	5-7

	11. 
	Соревнования по спортивному ориентированию «Экологическая тропа» на VII городском слете юных туристов 
	II
	6-9

	12. 
	Районные соревнования по легкой атлетике «Олимпийская неделя бега»
	II
	6

	13. 
	Районные соревнования по плаванию
	I
	9-11

	14. 
	Чемпионат области по пешеходному туризму
	III
	Лебедев М. 9а

	15. 
	Районные соревнования по лыжам
	III
	9-11

	16. 
	Соревнования на приз начальника ГУ ГО и ЧС по Саратовской области
	II
	11к

	17. 
	Областные соревнования по программе «Во славу Отечества»
	I
II
	«Скауты - спасатели»

«Молния»


В целях содействия интеллектуальному, духовному, физическому и социальному развитию обучающихся, участия школьников в работе детских общественных движений на базе нашей школы была создана скаутская дружина им. А.П.Аксакова, которая включает в себя 11 отрядов: «Альтаир»-4а класс (Лидер отряда Данилина О.П.), «Стихия»-5б класс (Лидер отряда Трофимова И.В.), «Булат» - 5к (Лидер отряда Макеечева Е.В.), «Скауты» - 5в (Лидер отряда Курбанова Ф.А.), «Веселые ребята»-6к класс(Лидер отряда Миронова Ю.А.), «Дневной дозор»-6в класс (Лидер отряда Рогачева Е.С.), «Аврора»- 7в класс (Лидер отряда Медовкина Т.Н.), «Молния»- 7г класс (Лидер отряда Тесаева И.А.), «Следопыты»- 7д,8в класс (Лидер отряда Валеева И.Г.), «Синус»- 9б класс (Лидер отряда Павлова О.Л.), «Спасатели»- 9к класс (Лидер отряда Пискунова С.А.). Скаутская дружина нашей школы является самой активной и деятельной в региональной скаутской организации. Работа в данном направлении спланирована в соответствии с планом городской скаутской организации и осуществляется под руководством лидеров отрядов при непосредственном участии родителей обучающихся. Анализируя проводимую работу в данном направлении хочется отметить, что скаутинг-это стройная, продуманная, педагогически обоснованная и проверенная на практике модель воспитания, обучения и досуга детей и подростков, выстроена как система роста: работа в малых группах (патрулях)- программа личностного роста, в отрядах - программа становления и сплочения классного коллектива через участие в системе мероприятий.

Одной из воспитательных задач школы является усиление работы по профилактике безнадзорности и правонарушений обучающихся. В связи с этим в МОУ «СОШ № 67» создан общественный Совет по профилактике асоциального поведения обучающихся, утвержден состав и распределены обязанности между членами Совета, в состав которого входят: администрация школы, психологи, социальный педагог, школьный врач, председатель ПС, инспектор ОДН УВД Кировского района г.Саратова. Заседания общественного Совета проводятся один раз в месяц, дополнительные заседания по необходимости. В общешкольном планировании воспитательной работы предусмотрен раздел: профилактика безнадзорности и правонарушений обучающихся.  

Один раз в месяц проводились рейды мобильной группы с целью выявления мест сбора подростков в микрорайоне школы, во время проведения рейдов было выявлено, что обучающиеся школы собираются во дворе 1-ой поликлиники, магазина «Юный техник». В результате проведенной разъяснительной работы во время последнего рейда 16.05.09. мест сбора подростков выявлено не было. 

В тесном контакте работает педагогический коллектив МОУ «СОШ № 67» с инспектором ОДН УВД Кировского района г. Саратова капитаном милиции Левиной О.В., районным отделом образования, КДН администрации Кировского района, городскими службами системы профилактики асоциального поведения обучающихся. В соответствии с Положением «Об обмене информацией правоохранительных органов, органов управления и учреждений муниципального образования по профилактике асоциального поведения обучающихся, защите их прав и законных интересов» ведется активная совместная работа педагогического коллектива МОУ «СОШ № 67» с инспектором ОДН УВД Кировского района г. Саратова ст. лейтенантом милиции Левиной О.В. Оксана Владимировна своевременно информирует администрацию школы о состоянии преступности и правонарушений среди обучающихся, участвует в заседаниях общественного Совета по профилактике асоциального поведения обучающихся, осуществляет рейды по микрорайону школы и местам проживания школьников, консультирует родителей и обучающихся по правовым вопросам, проводит индивидуальные и групповые беседы о правилах поведения и уголовной ответственности несовершеннолетних. 

Выявлены и поставлены на внутришкольный учет обучающиеся, находящиеся в СОП:

	2007-2008 (10)
	2008-2009 (7)

	ФИО обучающегося
	ФИО обучающегося

	Добрынин Д. 5г
	Матяш А. 9к

	Нефедов В. 9в
	Сергеев О. 2д

	Степанов Д. 6д
	Егоян А. 2д

	Фокин В 1д
	Зузлов И. 8в

	Сафаев Р. 5г.
	Фараджов Р. 5к

	Гуляева К. 9в
	Акивкина Е. 8в

	Зиновьева Ю. 9в
	Полухин А. 5к

	Кручинина В. 8к
	

	Давыдов А. 9г
	

	Федотов А. 5г
	


Выявлены и поставлены на  учет в ОДН УВД Кировского района следующие обучающиеся:

	2007-2008 (6)
	2008-2009 (6)

	ФИО обучающегося
	ФИО обучающегося

	Александрова И. 5г
	Хохлов В. 10и

	Давыдов А. 9г
	Кручинина В. 8к

	Хохлов В. 10и
	Безруков А. 6к

	Кручинина В. 8к
	Прохоров А. 5в

	Тукалло Г. 8к
	Годимов А. 5в

	Поимцев А. 7в
	Миронова М. 8б


  

Анализируя проведенную работу по профилактике безнадзорности и правонарушений, следует отметить, что в связи с низким уровнем образования родителей (высшее образование – 21,8%, среднее – 56,7%), материальными трудностями в семьях, где родителей волнует прежде всего пропитание, но не обучение и воспитание детей, уровень правонарушений, к сожалению, оставляет желать лучшего. Однако школа не снимает с себя ответственности. В новом учебном году больше внимания уделять правовому всеобучу, психологической службе провести более глубокие исследования по выявлению детей, склонных к девиантному поведению, суициду, проводить психологические тренинги, администрации школы продолжить  методическую учебу классных руководителей по работе с детьми, склонными к правонарушениям, и их родителями.        

Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать – уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение обучающихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, что в свою очередь влияет на рост правонарушений среди детей и подростков, необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями.

 В 2009-2010 учебном году особое внимание уделить работе родительского всеобуча, администрации школы поставить на контроль организацию работы с родителями, эффективность которой помогает решить ряд проблем, связанных с обучением и воспитанием детей и подростков.          

          На протяжении многих лет администрация школы создает все условия для раскрытия творческого потенциала не только обучающихся, но и  учителей, осуществляя грамотное руководство и контроль, организацию методической работы с классными руководителями, используя инновационные методы и формы работы такие как: лектории, курсы повышения квалификации, деловые игры, взаимопосещения.                                      

 Анализ и изучение работы классных руководителей  с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач, справедливые и разумные требования предъявляются и принимаются большинством обучающихся, 96,0 % обучающихся школы посещают кружки и секции, умеют распределить между собой работу, стремятся к общению в свободное время. 

        

  Исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2008-2009 учебном году можно считать решенными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий 2009-2010 учебный год.

Задачи:

1. Создать условия  для самореализации и адаптации обучающихся к конкретной ситуации из общественной жизни полноправного гражданина, патриота своей родины.
2. Способствовать формированию лидерских качеств, собственного «Я» как активного субъекта деятельности, осмыслению своей социальной принадлежности, формированию самооценки и саморегуляции, умения общаться.
3. Активизация  работы по профилактике    безнадзорности, правонарушений и        употребления психоактивных препаратов, усиление мер по реализации 

программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

9.Особенности здоровьесберегающей 

образовательной среды

Показатели состояния здоровья обучающихся за 3 года относительно стабильны. Количество учащихся, имеющих хронические заболевания, составляет 21%, в основном, это - заболевания опорно-двигательного аппарата, желудочно-кишечного тракта, сердечно-сосудистой системы, органов зрения.

Важное место в деятельности педагогического коллектива занимает работа по реализации здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, которая ведется по следующим направлениям:

- реализация программы «Здоровье», которая является одним из подразделов 
       Образовательной программы школы;

- нейтрализация патогенных факторов (недостаточность освещенности, 
       неподходящая по росту школьников мебель и т.п.);

- сохранение здоровья всех участников образовательного процесса, 
        соблюдение санитарно-гигиенического режима в учебных кабинетах и 
        классных комнатах;

- наличие спортивного зала, малого спортивного зала с тренажерами
- предупреждение переутомления, нарушения зрения;

- профилактика гиподинамии;

- проведение Уроков здоровья и профилактика здорового образа жизни;

- диагностика индивидуальных особенностей и состояния здоровья 
       обучающихся, оптимизация физической нагрузки;

- организация горячего питания, соблюдение питьевого режима;

- использование в образовательном процессе здоровьесберегающих и 
        личностно-ориентированных технологий.
Для медицинского обслуживания учащихся оборудованы  оснащенные на 90% медицинский кабинет с процедурной и кабинет стоматолога.

    В школе работает врач-педиатр, медсестра, врач-стоматолог.

Работают 3 педагога-психолога, учитель-логопед

     Разработана КЦП « Здоровье»

    Программа « Профилактика заболеваний опорно-двигательной системы»

    Программа « Профилактика заболеваний органов зрения»

    Программа «Профилактика заболеваний  органов пищеварения», 

    Программа «  Разговор о правильном питании»

Всего в оздоровительных программах участвуют 516 учащихся, что составляет 42% от общего количества .

[image: image15]Образовательное учреждение работает в сотрудничестве с городской детской поликлиникой № 2 (лицензия на медицинскую деятельность в медицинском кабинете школы № ло-64-01-000174 от 13 августа 2008 года.). 
    Медицинское обслуживание осуществляет врач  и медсестра. Основной задачей медицинского персонала школы является организация и выполнение профилактических, санитарно-противоэпидемических и лечебно-оздоровительных мероприятий, направленных на улучшение здоровья учащихся. Профилактические прививки делаются по плану поликлиники. Медицинские работники своевременно информируют родителей (законных представителей) о намеченных прививка и диспансерных осмотрах. Прививки делаются после врачебного осмотра, регистрируются в прививочном журнале и обеспечивается наблюдение за ребенком после вакцинации. Медицинская сестра школы ведет учет с хронической патологией и при необходимости направляет к соответствующему специалисту, оказывает доврачебную помощь в случае острого заболевания или травмы. 
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Лечебно-профилактическая работа
	Нозология
	2006
	2007
	2008
	ГП

	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	

	Инфекционные заболевания
	10
	8,6
	16
	13
	20
	16,8
	39,8

	в т.ч.туберкулез
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,04

	Кишечные инфекции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,52

	Гепатит
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Детские инфекции
	5
	4,3
	12
	9,8
	16
	13,4
	21,4

	педикулез
	5
	4,3
	5
	4,1
	4
	3,4
	3,99

	чесотка
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,85

	Новообразования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2,3

	Заболевания эндокринной системы
	40
	34,4
	36
	29,3
	28
	23,5
	19,9

	В т.ч.сахарный диабет
	1
	0,9
	1
	0,8
	2
	1,7
	0,19

	Патология щитовидной железы
	36
	31
	33
	27
	22
	18,4
	10,3

	Ожирение
	3
	2,6
	2
	1,6
	4
	3,4
	3,9

	Болезни крови
	3
	2,6
	4
	3,3
	5
	4,2
	6,2

	В т.ч. анемия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Психические расстройства
	10
	8,6
	6
	4,9
	3
	2,5
	7,3

	Болезни нервной системы
	34
	29,2
	32
	26
	22
	18,4
	26

	В т.ч. неврозы
	8
	6,9
	6
	4,9
	5
	4,2
	3,8

	Болезни глаз
	64
	55
	60
	48,8
	48
	40,2
	41,8

	В т.ч. миопия
	28
	24
	26
	21,2
	21
	17,6
	-

	Болезни уха
	42
	36
	36
	29,3
	32
	26,8
	27,7

	Болезни органов кровообращения
	39
	33,5
	42
	34,2
	63
	52,8
	25,2

	В т.ч. кардиты
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,55

	ревматизм
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,03

	Патология органов дыхания
	1113
	957
	886
	720
	716
	600
	835,5

	В т.ч. ОРВИ+грипп
	1110
	954
	882
	717
	713
	598
	729,3

	Пневмония
	2
	1,7
	3
	2,4
	1
	0,8
	4,5

	Бронхиальная астма
	1
	0,9
	1
	0,8
	1
	0,8
	3

	Болезни органов пищеварения
	38
	32,7
	36
	29,3
	23
	19,3
	36

	В т.ч.гастриты+дуодениты
	22
	18,9
	21
	17
	12
	10,1
	11

	Язвенная болезнь
	-
	-
	1
	0,8
	1
	0,8
	-

	Патология желчевыводящих путей
	16
	13,4
	14
	11,4
	10
	8,4
	13

	Хронический гепатит
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Болезни мочеполовой системы
	30
	25,4
	30
	24,4
	25
	21
	21

	В т.ч.пиелонефрит
	10
	8,6
	15
	12,2
	15
	12,6
	5,1

	гломерулонефрит
	1
	0,9
	2
	1,6
	2
	1,7
	0,13

	Врожденные аномалии
	4
	3,4
	6
	4,9
	8
	6,7
	1,68

	Болезни кожи и подкожной клетчатки
	16
	13,8
	14
	11,4
	10
	8,4
	27,8

	Болезни костно-мышечной системы
	78
	41,4
	76
	41
	84
	46
	75,2

	В т.ч. сколиоз
	12
	10,4
	12
	9,8
	14
	9,2
	12,2

	Травмы внешкольные
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	16

	Отравления
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Симптомы и признаки
	81
	64,7
	77
	62,7
	62
	52
	36,6

	Всего:
	1606
	1381
	1361
	1107
	1333
	950
	1245,2



Вывод: из таблицы следует, что первичная заболеваемость в школе ниже городских показателей за счет снижения заболеваемости острой респираторной вырусной инфекцией, невысокой заболеваемостью детскими инфекциями, Это объясняется проводимыми меропирятиями в школе: неспецифической профилактикой витаминизироаанным напитком «Золотой шар», оксолиновой мазью; но основная роль в снижении заболеваемости принадлежит специфической профилактике против гриппа
Показатели здоровья

	
	Заболеваемость учащихся в случаях
	Заболеваемость учащихся в днях на одного ребенка
	Индекс здоровья
	% детей, имеющих морфофункциональные отклонения
	% детей с хроническими заболеваниями
	% детей с нарушением состояния здоровья, вызванного адаптацией к обучению
	% детей, нуждающихся в оздоровительных мероприятиях

	2006г.
	1113
	3
	38%
	59,7
	24
	Нет
	24

	2007г.
	886
	2,9
	41%
	62,7
	23
	Нет
	23

	2008г.
	716
	2,8
	41%
	66
	21
	Нет
	21


Распределение детей по группам здоровья
	Группа здоровья
	2006г.
	2007г.
	2008г.

	I
	16%
	14%
	12%

	II
	59,7%
	62,7%
	66,7%

	III
	24%
	23%
	21,1%

	IV
	0,3%
	0,3%
	0,2%


Психологическая служба.
Цель: оказание психологической помощи учащимся в раскрытии и реализации индивидуальных особенностей, способностей; стимулирование к самораскрытию, помощь в развитии гармоничной личности; оказание психологической помощи педагогическому коллективу, родителям учащихся (законным представителям) в решении проблем, связанных с обеспечением полноценного психического развития школьников; поддержание развивающей среды в ходе проведения экспериментальной деятельности. Направления психологического сопровождения учебно-воспитательного процесса: профилактическое и психодиагностическое, коррекционно-развивающее, тренинговая, психологическое консультирование, психологическое сопровождение экспериментальной деятельности.
	№ п/п 
	Ф.И.О.
	Должность
	квалифи-кационная категория 
	Звания, награды 

	1.
	Цымбалова Н.К. 
	педагог-психолог
	высшая
	Грамота Администрации Кировского района г.Саратова

	2.
	Царенко Т.В.
	педагог-психолог
	вторая
	

	3.
	Кочетков К.В.
	педагог-психолог
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Диаграмма2

		Высшая квалификационная категория

		I квалификационная категория

		II квалификационная категория

		8 разряд



4,6%

29,2%

0.6

0.292

0.046

0.0615



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		0

		0

		0

		0

		0

		0





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		0

		0

		0





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		0

		0

		0

		0

		0





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09
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		Высшее образование

		Среднее специальное образование



98.4615384615
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Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		0

		0

		0





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		0

		0

		0

		0

		0





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09




_1308981443.xls
Диаграмма3

		До 2-х лет

		От 2-5 лет

		От 5-10 лет

		От 10-20 лет

		От 20-30лет

		Более 30 лет



3.0769230769

3.0769230769

9.2307692308

35.3846153846

32.3076923077

16.9230769231



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		0

		0

		0





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		0

		0

		0

		0

		0





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09




_1308734790.xls
Диаграмма2

		Общеобразовательные

		С ранней профилизацией

		С углубленным изучением отдельных предметов

		Предпрофильные

		Профильные



60

6

8

2

24



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		0

		0

		0





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		0

		0

		0

		0



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		0

		0

		0

		0

		0

		0





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09




_1308981353.xls
Диаграмма1

		Администрация

		Начальная школа

		Средняя и старшая школа



12.3076923077

18.4615384615

69.2307692308



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		0

		0

		0





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		0

		0

		0

		0



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		0

		0

		0

		0

		0

		0





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		0

		0

		0





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		0

		0

		0

		0

		0





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



2006/07

2007/08

2008/09

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0




_1308734993.xls
Диаграмма3

		2		2		2

		3		3		3

		4		4		4

		5		5		5

		6		6		6

		7		7		7

		8		8		8

		9		9		9

		10		10		10

		11		11		11



2006/07

2007/08

2008/09

68

73

71

77

70

76

64

66

79

65

68

73

48

53

58

46

44

45

32

23

34

52

35

33

49

41

54

62

72

46



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		0

		0

		0





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		0

		0

		0

		0



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		0

		0

		0

		0

		0

		0





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09




_1308734745.xls
Диаграмма1

		1 - 4 классы

		5 - 9  классы

		10 - 11 классы



29.7506448839

45.399828031

24.8495270851



Укомплектованность

		Администрация		8		12.3076923077

		Начальная школа		12		18.4615384615

		Средняя и старшая школа		45		69.2307692308





Укомплектованность

		0

		0

		0





Уровень квалификации

		Высшая квалификационная категория		60%

		I квалификационная категория		29.20%

		II квалификационная категория		4.60%

		8 разряд		6.15%





Уровень квалификации

		0

		0

		0

		0



29,2%

4,6%



Пед. стаж

		До 2-х лет		2		3.08

		От 2-5 лет		2		3.08

		От 5-10 лет		6		9.23

		От 10-20 лет		23		35.38

		От 20-30лет		21		32.31

		Более 30 лет		11		16.92





Пед. стаж

		0

		0

		0

		0

		0

		0





Образование учителей

		Высшее образование		64		98.4615384615

		Среднее специальное образование		1		1.5384615385





Образование учителей

		0

		0





Контингент

		1 - 4 классы		346		29.7506448839

		5 - 9  классы		528		45.399828031

		10 - 11 классы		289		24.8495270851





Контингент

		





Классы

		Общеобразовательные		30		60

		С ранней профилизацией		3		6

		С углубленным изучением отдельных предметов		4		8

		Предпрофильные		1		2

		Профильные		12		24





Классы

		0

		0

		0

		0

		0





Успеваемость

				2006/07		2007/08		2008/09

		2		68		73		71

		3		77		70		76

		4		64		66		79

		5		65		68		73

		6		48		53		58

		7		46		44		45

		8		32		23		34

		9		52		35		33

		10		49		41		54

		11		62		72		46





Успеваемость

		



2006/07

2007/08

2008/09




